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REGULAMENTO DA COMISSAO DE AUDITORIA, CONTROLO E CONFLITO DE INTERESSES

1. OBJETO

O presente Regulamento estabelece as regras de composi¢cdo e nomeagao, competéncia, organizagéo e de
funcionamento da Comisséo de Auditoria, Controlo e Conflito de Interesses (“CACI” ou “Comiss&o”) do Banco
Interatlantico (“Bl”) em complemento das disposicdes legais e estatutarias, com as quais a sua interpretagao

se conformara.

2. COMPOSIGAO DA COMISSAO

21. A Comissdo de Auditoria, Controlo e Conflito de Interesses € composta por pelo menos 3 (irés)
membros, conforme for definido pelo Conselho de Administragcdo, que ndo poderao integrar a Comissao

Executiva.

2.2. Os membros da Comissao de Auditoria, Controlo e Conflito de Interesses sdo nomeados pelo Conselho

de Administragao, que designara igualmente o seu Presidente.

2.3. Os membros da Comissdo de Auditoria, Controlo e Conflito de Interesses devem possuir as

qualificagdes e experiéncia profissionais apropriadas ao exercicio das suas fungoes.

2.4. Faztambém parte da CACI do Bl o Head of Auditdo Grupo CGD.

3. COMPETENCIAS

3.1.  Sem prejuizo das competéncias legais atribuidas ao Conselho Fiscal e das competéncias da Comissao

de Gestao de Riscos, compete a Comissao de Auditoria, Controlo e Conflito de Interesses:
a) Acompanhar a atividade da Comissao Executiva do Conselho de Administragéo do BI;

b) Promover e acompanhar o cumprimento das disposigcoes legais e regulamentares, dos Estatutos
do BI, das normas e das recomendagbes emitidas pelas entidades de supervisao e das politicas

gerais, normas e praticas instituidas internamente;

c) Acompanhar (i) o processo de preparagdo e divulgagdo da informagao financeira, (i) a
adequacgdo e o cumprimento das politicas, critérios e praticas contabilisticas adotadas pelo B,
nos termos do referencial contabilistico aplicavel; (iii) a revisédo legal das contas e demais

trabalhos realizados pelo Auditor Externo;

d) Avaliar e promover a eficacia e eficiéncia da Fungao de Auditoria Interna, assegurando o reporte

funcional direto desta fungéao;

e) Proceder a apreciagdo critica do Sistema de Controlo Interno do BIl, acompanhando as

avaliagdes autonomas complementares que sao atribuidas a Fungdo de Auditoria Interna
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previstas na lei e nas normas corporativas e zelando para que a sua eficacia e completude

contribuam para a propria eficacia e eficiéncia do Sistema de Controlo Interno.

f)  Avaliar a independéncia da Sociedade de Revisores Oficiais de Contas, designadamente o
acompanhamento da contratagdo de servigos adicionais distintos de auditoria a prestar por

aquela sociedade ao Bl.

g) Tomar conhecimento das situagbes de conflito de interesses e das medidas de gestédo

adoptadas;

h) Promover a instituicdo, promocao e controlo de medidas de detecgéo e prevengao de situagcdes

que configurem conflito de interesses na actividade regular do Banco.

3.2. No desempenho da competéncia referida na alinea b) do nimero 3.1., cabe a Comissao de Auditoria,

Controlo e Conflito de Interesses, designadamente:

a) Promover, no Bl a prossecugado dos objetivos fundamentais fixados em matéria de controlo
interno e de gestao de riscos pelo Banco de Cabo Verde bem como nas diretivas de supervisao
dirigidas as instituicdes de crédito e sociedades financeiras, bem como as normas corporativas

aplicaveis ao BlI;
b) Tomar conhecimento dos reportes prudenciais respeitantes a atividade do Bl;

c) Tomar conhecimento de todas as agbes de Inspegdo do Banco de Cabo Verde e de outras

entidades competentes, realizadas ao BI;
d) Tomar conhecimento dos relatérios anuais previstos na lei e nas normas corporativas.

e) Tomar conhecimento do(s) parecer(es) anual(ais) emitidos pelo Conselho Fiscal sobre a
adequacgdo e eficacia do sistema de controlo interno e do(s) parecer(es) da Sociedade de
Revisores Oficiais de Contas sobre o sistema de controlo interno subjacente ao processo de
preparagao e divulgagéo de informacgao financeira, nos termos do Aviso do BCV e do Aviso do

BdP.

f)  Tomar conhecimento dos planos de atividades das Fung¢des de Compliance e de Gestédo de

Riscos, ap6s a sua aprovagao pela Comissao de Gestao de Riscos.

3.3. Paraodesempenho das competéncias constantes da alinea c) do numero 3.1., a Comissao de Auditoria,

Controlo e Conflito de Interesses acompanhara e apreciara:

a) As demonstragdes financeiras do Bl e os Relatorios a emitir pelo Auditor Externo sobre as

mesmas;
b) A fiabilidade da informacé&o contabilistica a divulgar interna e externamente;

c) O apuramento dos impostos sobre lucros;
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3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

41.

d)
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As atividades da auditoria externa, emitindo parecer sobre os planos de atividade, que seréo

posteriormente apreciados e aprovados pelo Conselho Fiscal.

Para o desempenho da competéncia prevista na alinea d) do numero 3.1., séo atribuigcdes da Comissao

de Auditoria, Controlo e Conflito de Interesses:

a)

b)

d)

e)

Aprovar o plano de atividades da Fungao de Auditoria Interna, apés o Conselho Fiscal se

pronunciar sobre 0 mesmo, e proceder ao acompanhamento da sua implementagao;

Obter informacgéo regular e atualizada, das areas ou assuntos abrangidos pelas auditorias

realizadas pela Fungéo de Auditoria Interna;
Apreciar as atividades desenvolvidas, em cada semestre, pela Funcao de Auditoria Interna;

Tomar conhecimento da evolugdo dos principais processos a cargo da Fungédo de Auditoria
Interna, em particular os relacionados com a adequabilidade e qualificagdo dos recursos e a

inovagao tecnoldgica.

Avaliar as conclusdes das respetivas agdes de auditoria e transmitir a Comissdo Executiva e ao

Conselho Fiscal as recomendagdes que considere oportunas acerca das matérias auditadas.

Proceder ao acompanhamento das recomendacgdes por si emitidas para colmatar as deficiéncias
reportadas nos relatérios de auditoria relativos a certificagao da eficacia do sistema de controlo

interno.

Em concretizagao da competéncia prevista na alinea f) do numero 3.1., sédo atribuigbes da Comissao de

Auditoria, Controlo e Conflito de Interesses:

a)

b)

Acompanhar e supervisionar a atividade do Auditor Externo;

Emitir parecer a submeter ao Conselho Fiscal, sobre a contratagdo ao Auditor Externo e
Entidades da sua Rede, de servigos adicionais distintos de auditoria, a prestar ao Bl, garantindo
a salvaguarda da independéncia e do cumprimento da lei e regulamentos a que a atividade dos

revisores oficiais de contas esta subordinada.

A Comissao de Auditoria, Controlo e Conflito de Interesses devera reportar de imediato ao Conselho de

Administragdo quaisquer situagoes detetadas que considere de risco elevado.

A Comissao de Auditoria, Controlo e Conflito de Interesses devera instituir procedimentos internos de

comunicacao com o Conselho de Administragdo, com a Comissdo Executiva, com as restantes

Comissoes Especiais e o Conselho Fiscal.

PLANO E RELATORIO DE ATIVIDADES

A Comissao de Auditoria, Controlo e Conflito de Interesses aprovara, em cada ano, o plano de atividades

para o ano seguinte, que apresentara ao Conselho de Administragao até 15 de dezembro.
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4.2.

4.3.

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

REGULAMENTO DA COMISSAO DE AUDITORIA, CONTROLO E CONFLITO DE INTERESSES

A Comissdo de Auditoria, Controlo e Conflito de Interesses elaborara trimestralmente um relatério de
atividades, prestando ao Conselho de Administragdo informacdo sobre a sua atividade. O ultimo

relatério trimestral devera incorporar a atividade realizada durante o ano de calendario.

Os Relatérios de Atividades incluirdo, designadamente, a avaliagdo do grau de cumprimento do Plano
de Atividades, principais constrangimentos e eventuais medidas de acao, as atividades a que se referem
os pontos 8.1 e 8.2 infra e devem ser apresentados ao Conselho de Administracédo até ao fim do més

seguinte ao termo de cada trimestre de calendario.

REUNIOES

A Comissao de Auditoria, Controlo e Conflito de Interesses reunira uma vez por cada trimestre e sempre

que for convocada pelo respetivo Presidente ou por solicitagdo de qualquer um dos seus membros.

As reunides da Comissao de Auditoria e Controlo e Conflito de Interesses deverio ser convocadas com,
pelo menos, (cinco) dias de antecedéncia ou com antecedéncia menor, se necessario, desde que
suficiente para permitir a participagao de todos os membros da Comissao, podendo a convocatdria ser
feita por escrito, em qualquer suporte de comunicagao e remetida para os enderegos (eletrénico ou
outro) indicados pelos membros da Comisséo, ou por simples comunicagdo verbal do Presidente. A
calendarizagéo de reunides, com data e hora, aprovada em reunido da Comissao de Auditoria e Controlo
e Conflito de Interesses ou comunicada pelo Presidente da Comissao equivale a convocatéria das

correspondentes reunides.

A convocatéria de cada reunido, a realizar nos termos do numero anterior, sera acompanhada da

informacao relativa @ Ordem de Trabalhos da reunigo.

A ordem de trabalhos é determinada pelo Presidente da Comiss&o de Auditoria, Controlo e Conflito de
Interesses, podendo qualquer membro da Comisséo solicitar a inclusdo de pontos na ordem de
trabalhos, solicitagdo essa que deve ser dirigida ao Presidente, com a antecedéncia possivel em relagao

a data da reuniao e acompanhada dos respetivos elementos de suporte.

Os documentos de suporte relativos aos diversos pontos da ordem de trabalhos devem ser distribuidos
por todos os membros da Comissao de Auditoria, Controlo e Conflito de Interesses com a antecedéncia
minima de 5 (cinco) dias em relagdo a data da reunido, preferencialmente, em simultdneo com a
convocatoria da reuniao, ou, em caso de impossibilidade, com a antecedéncia que permita a sua analise

atempada pelos membros da Comissao de Auditoria, Controlo e Conflito de Interesses.

Exceto se de outro modo estiver indicado na respetiva convocatoéria e sem prejuizo da utilizagao de
meios telematicos, as reunides da Comissao de Auditoria, Controlo e Conflito de Interesses realizam-

se na sede social do BI.
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5.7. As reunides da Comissdo de Auditoria, Controlo e Conflito de Interesses poderao realizar-se com
recurso a meios telematicos, designadamente videoconferéncia ou conferéncia telefénica, desde que o
Bl assegure a autenticidade das declaragcdes e a seguranca das comunicag¢des, procedendo-se ao

registo do seu conteudo e dos respetivos intervenientes.

5.8. As reunides da Comissao de Auditoria, Controlo e Conflito de Conflito de Interesses seréo presididas
pelo respetivo Presidente, ou, na falta ou impedimento do mesmo, pelo membro da comissao que para

o efeito tiver sido escolhido pelos demais.

5.9. O Secretario ou a pessoa que para o efeito ele designar, prestara apoio ao funcionamento da Comissao

de Auditoria, Controlo e Conflito de Interesses e a realizagdo das suas reunides.

5.10. Para além dos membros da Comissédo de Auditoria, Controlo e Conflito de Interesses podem estar
presentes nas respetivas reunides Administradores, quadros da sociedade ou terceiros, desde que
convidados ou autorizados pelo Presidente ou por quem o substitua nessa reunido, em funcao da

conveniéncia face aos assuntos a analisar.

6. DELIBERAGOES

6.1. A Comissao de Auditoria, Controlo e Conflito de Interesses ndo pode deliberar sem que esteja presente

ou representada a maioria dos seus membros.

6.2. Asdeliberagbes da Comissao de Auditoria, Controlo e Conflito de Interesses serdo tomadas por maioria
simples dos votos emitidos, tendo o Presidente, ou quem o substitua, voto de qualidade em caso de

empate.

7. ATAS

7.1. Seréo lavradas atas de todas as reunides da Comisséo de Auditoria, Controlo e Conflito de Interesses,
das quais deverdo constar as mengdes previstas nas normas aplicaveis, designadamente, a
identificagéo da sociedade, o local, data, hora e duragéo da reunido, a mengao dos Membros presentes
e demais participantes na reuniao, a participagao de uns e outros na reunido, as propostas apresentadas
e os votos emitidos, os debates, comentarios e contributos realizados pelos seus Membros e por todos
os participantes das Diregdes do Bl no decurso da reuniao, as deliberagées adotadas, com indicagao
expressa da respetiva justificagdo/razao fundamental e as declaragbes de voto feitas por qualquer

Membro durante a reuniao.

7.2. As minutas das atas deverao ser redigidas, aprovadas e assinadas pelos membros participantes na
reunido e por quem secretariou a reuniao no mais curto espago de tempo possivel apds a reunido ou

na reuniao imediatamente subsequente.
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7.3.

7.4.

8.1.

8.2.

8.3.

9.1.

9.2.
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Todas as atas das reunides da Comissdo de Auditoria, Controlo e Conflito de Interesses deverdo ser
guardadas no correspondente livro de atas, em suporte de papel ou eletrénico, de acordo com a
organizagao definida para a Sociedade, devendo ser arquivada uma copia de cada ata em suporte e

formato digital seguro e de acesso restrito.

As atas serdo lavradas em lingua portuguesa, sem prejuizo de, quando necessario, poderem ser

preparadas tradugdes para inglés.

ARTICULAGAO COM O CONSELHO DE ADMINISTRAGAO, COMISSAO EXECUTIVA,
COMISSOES ESPECIAIS DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO, CONSELHO FISCAL E

COM A DIREGAO DA SOCIEDADE

A articulagdo entre a Comissao de Auditoria, Controlo e Conflito de Interesses e o Conselho de
Administragédo, a Comissao Executiva, as demais Comissdes Especiais do Conselho de Administragao
e o Conselho Fiscal sera assegurada pelo Presidente da Comissao de Auditoria, Controlo e Conflito de

Interesses e pelos Presidentes de cada um dos 6rgéos em causa.
A articulagéo com as demais Comissdes Especiais pode também ser assegurada através:

a) da participagdo de membros da Comissao de Auditoria, Controlo e Conflito de Interesses nessas
Comissoes;
b) da presenga pontual dos membros da Comissao de Auditoria, Controlo e Conflito de Interesses
nas reunides das outras Comissoes;
c) da partilha de agendas e atas das reunides da Comissao de Auditoria, Controlo e Conflito de
Interesses com as outras Comissdes Especiais.
Sem prejuizo de outros procedimentos estabelecidos, a Comissao de Auditoria, Controlo e Conflito de
Interesses, sempre que considere conveniente, podera solicitar aos responsaveis pelas diversas
DiregOes do Bl as informagbes que entenda necessarias ao desempenho das suas fungdes, incluindo

informacdes relativas a entidades do Grupo.

ESTRUTURAS DE APOIO

A Comissao de Auditoria, Controlo e Conflito de Interesses podera propor ao Presidente do Conselho
de Administragdo, de acordo com o valor orgamentado, a contratagdo de servicos de técnicos e de

especialistas que considerem necessarios para o desempenho das suas fungoes.

A Comissao de Auditoria, Controlo e Conflito de Interesses podera designar, quando entenda

necessario, um ou mais elementos de apoio, com experiéncia adquirida nas areas da sua competéncia,
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para prestagédo de informagao e realizagao de trabalhos visando fundamentar as respetivas analises e

conclusoes.

10. CONFLITO DE INTERESSES

A prevengdo e gestédo de situagdes que configurem reais ou potenciais conflitos de interesses & aplicavel a
Politica Global de Prevencao e Gestdo de Conflito de Interesses em vigor no Bl, publicada no Sistema de

Normas Internas.

11. ALTERAGOES

11.1. As alteragdes ao presente Regulamento serdo aprovadas pela maioria dos membros do Conselho de

Administragao.

11.2. Sem prejuizo da competéncia do Conselho de Administragdo, a Comissdo de Auditoria, Controlo e
Conflito de Interesses apresentara propostas de revisdo do presente Regulamento sempre que entenda

ser necessario.

12. DISPOSIGOES FINAIS

12.1. A tudo o que nédo se encontre previsto no presente Regulamento aplica-se o disposto no Regulamento

do Conselho de Administragéo.

12.2. Em caso de conflito entre preceitos do presente Regulamento e preceitos do Regulamento do Conselho

de Administragéo prevalece o disposto neste ultimo instrumento.
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